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Code : PR1916730430

Modalités

Durée :
3.00 heures soit 0.50 jour(s).

Intervenant :
Animation de la formation par Mme Marion PY LE BRUN, conseiller en gestion de patrimoine depuis 23 ans pour une clientéle de professionnels
et particuliers.

Profils des apprenants :
e Dirigeant d’entreprises adhérentes ou pas au CGA MP, leur associé, leur conjoint et leurs salariés

Prérequis :
e Aucun

Effectif :
e Minimal : 4
e Maximal : 10

Lieu :
CGA MP 13 avenue Jean GONORD 31500 TOULOUSE

Tarifs :

e Adhérent : 80.00 HT - 96.00 TTC
e Non Adhérent : 80.00 HT - 96.00 TTC
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Description du programme

Objectifs pédagogiques

o |dentifier les impacts spécifiques en fonction de son statut.
e Déterminer son besoin de revenu au moment de la retraite.
o Situer les différentes solutions pour constituer sa retraite.

e Elaborer la solution retraite adaptée a sa situation.

Contenu de la formation

e o |es 6 commandements de la préparation a la retraite du dirigeant : Projection retraite
o o Audit et stratégies court, moyen et long terme

e e Solutions spécifiques aux chefs d’entreprise

e ¢ |eviers de rentabilité et optimisation fiscale adaptés a sa propre situation

Organisation de la formation

Moyens pédagogiques et techniques:
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e Approche expérientielle. Interactive avec une alternance d’apports théoriques et pratiques. Techniques et outils : Mises en situation, atelier
de facilitation validant les acquis, échanges collaboratifs

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation:

e |’évaluation est réalisée tout au long de la formation a travers des cas pratiques personnalisés. Le stagiaire évalue sa progression a I'issue de
la formation, confirmée par l'intervenant.

e e Brainstorming, exposés interactifs, exercices de transferts, étude de cas concrets ¢ Quiz en salle ® Mise a disposition en ligne de
documents supports a la suite de la formation

Qualité et indicateurs de résultats :
Nous contacter.

Accessibilité :
Vous étes en situation particuliére ? Contactez le service formation pour répondre aux besoins spécifiques liés a votre handicap a
s.douhet@cgamp.asso.fr

Financement :

Prise en charge par votre FAF ou OPCO possible selon criteres d'éligibilités. Plus de renseignements contactez Sophie DOUHET a
s.douhet@cgamp.asso.fr

Conditions d'inscription :
Inscriptions au plus tard, 8 jours avant le début de la formation.
Si demande de prise en charge, inscriptions 30 jours avant le début de la formation.

Contact :

Sophie DOUHET - Responsable Service Formation du CGA MP
s.douhet@cgamp.asso.fr

0562167354

0612251278
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